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o OM DENNE RAPPORT

BRUG OG FORSTA DIN RAPPORT RIGTIGT

METODE

PERIODE

SPORGERAMMEN

RAPPORTENS DELE

DASHBOARD

BENCHMARK

Datagrundlaget for denne rapport er indsamlet af analyseinstituttet interresearch ajs
via emailinvitationer. Hver mailinvitation indeholdt et unikt link og respondenter, der
endnu ikke havde svaret er to gange i indsamlingsperioden rykket.
Dataindsamlingen er lavet i online spgrgeskema veerktgjet defgo.net®@.

Data er indsamlet i perioden fra d. 27 Nov. - 9 Dec. 2018.

Spgrgerammen er delvist en gentagelse af studiemiljgundersggelse fra 2017.
Undersggelsen omhandler den faglige, fysiske og social studiemiljg. Der er tema om
hhv. relationen mellem de studerende og underviserne, samt mellem de studerende
indbyrdes.Derudover er der uddybende spargsmal stress, kreenkende adfaerd og
intern kommunikation.

Denne rapport er bygget op af falgende dele:
- Dashboard

- Overordnet trivsel

- Trivselstemaer

- Stress og kreenkende adfaerd

- Bilag

P& naeste side praesenteres en reekke nggletal samlet i et "Dashboard”, der kan
hjeelpe dig med at fa et overblik over trivslen i enheden. Du vil blive preesenteret for
enhedens svarprocent samt nggletal for trivslen.

For at lette tolkningen af resultaterne indeholder denne rapport, ud over enhedens
egne resultater, ogsé benchmark til totalen




o OM DENNE RAPPORT

BRUG OG FORSTA DIN RAPPORT RIGTIGT

TOLKNING AF Langt de fleste spgrgsmal i denne undersggelse er besvaret pa en skala fra 1-5.

RESULTATER Uanset spgrgsmalets formulering vil et gennemsnit altid veere beregnet séledes, at
resultatet kan tolkes efter reglen: Jo hgjere, jo bedre. "Ved ikke" indgé ikke i
beregningerne. Spargsmal, hvis gennemsnit er vendt om er markeret med *.

Almindeligvis kan man antage at fglgende ggr sig geeldende:
- Resultater pa 2 og under er ringe

- Resultater mellem 2,1 og 3 er

- Resultater mellem 3,1 og 4 er

- Resultater mellem 4,1 og 5 er helt i top.

Det kommer dog an pa de enkelte spargsmals formuleringer og indhold.

BILAG Rapportens bilag bestar af en temaoversigt og evt. Fritekster.

SP@RGSMAL Har du spergsmal eller kommentarer til denne rapport kan du kontakte din
projektleder hos Interresearch A/S.

research




== DASHBOARD

DIT OVERBLIK

SVARPROCENT - -3-3-0-5-3-

66%
120 ud af 182

@® Ringe StuderendeTrivselsindeks

Acceptablet

Pa tveers af alle undersggelsens spargsmal, der er besvaret pa en skala,

4 O kan der beregnes et nggletal — et studerendetrivselsindeks (STI). Dette
y Godt nggletal giver en samlet og enkelt indikation af de studerendes trivsel.
@® Heltitop Skala fra 1-5.

KRANKENDE ADFARD SOM DU HAR

_ OPLEVET
Mobning

Ugnsket seksuel opmeerksomhed Q
Trusler om vold eller truende adfeerd @
Fysisk vold Q
Grov, stgdende eller nedladende tale @
Grgn: Ingen har svaret, at de har oplevet kraenkende adfeerd.

Rad: En eller flere har svaret, at de har oplevet kreenkende
adfeerd. Se neermere under temaet kreenkende adfeerd.

STRESSBAROMETER

Barometeret viser hvor 100%
mange af enhedens Q
studerende, der har 0
oplevet stress i 60%
forbindelse med studiet i

dagligdagen. 40%

Se mere under afsnittet 20%

om stress. 0%

TEMAOVERSIGT

OVERORDNET TRIVSEL

DET FAGLIGE STUDIEMILJ@

DET FYSISKE STUDIEMILI@

DET SOCIALE STUDIEMILI@

OM RELATIONEN ML. UNDERVISER OG STUDERENDE
OM DE STUDERENDES INDBYRDES RELATION
INTERN KOMMUNIKATION

10

3,9
4,0
3,9
3,6

2,0 30 4,0 50

TOP OG BUND 5

TOP 5: BUND 5:

4.2 Som studerende har du ret til en atelierplads. Har du

4,8 faettildelt en atelierplads, hvor der er adgang, nar du har 3,2 23.1Jeg finder nemt information om undervisning pa Asimut?
brug for det

o - . o 23.3 Jeg kender til Studieguiden pa INFO, hvor der findes

S SN ETCIEH R Al R e 3.3 information om f.eks. udveksling, praktik, skoletiimelding m.m.?
3.2 Jeg har lyst til at engagere mig i den undervisning, der 5.5 Jeg oplever, at der sker en uhensigtsmaessig favorisering af

4,5 3z
udbydes enkeltstuderende*

44 5.3 Rent fagligt far jeg meget ud af at tale med de andre 37 5.4 Jeg oplever, at der er en destruktiv konkurrencekultur de

" studerende '"  studerende imellem*
44 4.6 Jeg har adgang til og kan reservere lokaler til studenter- 38 7.5 Jeg oplever et studiemiljg, hvor undervisere tager ansvar

drevne aktiviteter

for dialog om ytringer, der kan virke stagdende




&, TRIVSELSTEMAER

OVERORDNET TRIVSEL

OVERORDNET TRIVSEL [

1,0 2,0 3,0 4,0 50
m Total, 2018
Helt Helt
uenig enig Ved Total,
1 2 3 4 5 ikke Basis 2018

2.01 Jgg fﬂle.r mig generelt rigtig godt tilpas % 5% 1% 33% 50% % 120 43
pa mit studie
2.2 Jeg er overordnet set tilfreds med mit 2% 3% 79% 34% 53% % 120 43

studie




&, TRIVSELSTEMAER

DET FAGLIGE STUDIEMILJZ

DET FAGLIGE STUDIEMILJY Wi

1,0 2,0 30 4,0 50
m Total, 2018
Helt Helt
uenig enig Ved Total,
1 2 3 4 5 ikke Basis 2018
3.1 Studiet bidrager til min faglige udvikling 1% 3% 7% 26% 64% 0% 120 4,5
32 Jeg ha.r lyst til at engagere mig i den % 2% 8% 25% 63% % 120 45
undervisning, der udbydes
3.3 Jeg er tilfreds med udbuddet af
undervisning pa min afdeling (BFA-eller 3% 9% 13% 31% 45% 0% 120 4,1
MFA-skole)
34 Jeg. er.tllfre?s med udpuddet af 2% 8% 18% 21% 24% 6% 120
undervisning pa laboratorieme
. i il li ar j
35 Underwser.ne er tilgeengelige, nar jeg 6% 79% 13% 35% 37% 3% 120
tager kontakt til dem
3.6 De undervisere jeg har haft kontakt til, % 1% 1% 30% 54% 3% 120 44

virker interesserede i min praksis




&, TRIVSELSTEMAER

DET FYSISKE STUDIEMILJZ

DET FYSISKE STUDIEMILJD i

1,0 2,0 3,0 4,0 5,0
m Total, 2018
Helt Helt
uenig enig Ved Total,
1 2 3 4 5 ikke Basis 2018
4.1 ilf
.Jeg er overoro‘I,net set ti reds-med de 2% 5% 6% 33% 54% % 120 43
fysiske rammer pa Kunstakademiet
4.2 Som studerende har du ret til en
lierplads. H faet tildel
ate !erp ads. Har du faet tildelt en . % 3% % 8% 88% % 120 48
atelierplads, hvor der er adgang, nar du har
brug for det
4.3 Undervisningsrummene er indrettet pa
en made, der er egnet til pAgeeldende type 2% 6% 11% 33% 47% 2% 120 4,2
af undervisning
4.4 Jeg kgn ber.lyFte allg Kunstakade.mlets 79% 1% 12% 28% 0% 3% 120
laboratorier, hvis jeg er interesseret i det
4.5 Afdelingerne og laboratorieme er
udstyret med relevante materialer og 1% 4% 8% 35% 46% 6% 120 4,3
udstyr, der fungerer
4. h il og k
6 Jeg har adgang il og kan reservere 0% 4% 10%  19%  55%  12% 120 44
lokaler til studenter-drevne aktiviteter
4.7 Jeg har adgang til faciliteter, der styrker
ial kter af iemilj f
sougg aspsekter af studiemi Jﬂgt (fx 6% 7% 18% 20% 37% 3% 120
udstillingsrum, opholdsrum, projektrum,
kantine m.m.)
4.8 Jeg kan fa tilstraekkelig hjeelp, nér jeg
ikke kan fa udstyr og/eller tekniske 1% 10% 1% 40% 33% 5% 120

lgsninger til at virke




&, TRIVSELSTEMAER

DET SOCIALE STUDIEMILJD

DET SOCIALE STUDIEMILID  [eEe]

1,0 2,0 3,0 4,0 50
m Total, 2018
Helt Helt
uenig enig Ved Total,
1 2 3 4 5 ikke Basis 2018
5.1 Studiet bidrager til, at jeg trives socialt 4% 10% 17% 35% 33% 1% 120
5.2 Per er god mulighed for social kontakt 4% 12% 7% 33% 33% 1% 120
til mine medstuderende
5.3 Rent fagligt far jeg meget ud af at tale 2% 5% 8% 220 64% % 120 44
med de andre studerende
5.4 Jeg oplever, at der er en destryktlv 31% 30% 19% 13% 5% 3% 120
konkurrencekultur de studerende imellem*
5.5 Jeg oplever, at der sker en
uhensigtsmaessig favorisering af 19% 33% 18% 16% 7% 8% 120
enkeltstuderende*
5.6 Jeg oplever, at undervisere
understgatter en destruktiv 53% 21% 12% 8% 3% 3% 120 4,2
konkurrencekultur de studerende imellem*
6. Fgler du dig ensom pa studiet?
Total, 2018
! 0, 0 0, 0,
[Basis:120] 5% 13% 33% 9%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Hele tiden m Ofte Sommetider H Sjeeldent m Aldrig

*Negativt formuleret udsagn. Gennemsnittet er vendt.




&, TRIVSELSTEMAER

OM RELATIONEN ML. UNDERVISER OG STUDERENDE

OM RELATIONEN ML.
UNDERVISER OG 4,0
STUDERENDE

1,0

Helt
uenig

2,0

30

m Total, 2018

4,0

Helt
enig

Ved
ikke

50

Basis

Total,
2018

7.1 Jeg oplever at underviserene tager

ansvar for at studiemiljget er praeget af
mangfoldighed, forstaelse og tolerance
studerende og undervisere imellem

3%

8%

12%

36%

37%

3%

118

7.2 Jeg oplever at underviserne tager
ansvar for at studiemiljget er praeget af
tryghed studerende og undervisere
imellem

2%

6%

15%

40%

34%

3%

118

7.3 Jeg oplever at underviserne tager
ansvar for at studiemiljget er preeget af
anerkendelse studerende og undervisere
imellem

4%

1%

15%

39%

37%

3%

118

4,1

7.4 Jeg oplever at underviserne tager
ansvar for et studiemiljg med
opmaerksomhed pé god tone i forhold til
ytringer studerende og undervisere imellem

1%

6%

14%

31%

45%

4%

118

4,2

7.5 Jeg oplever et studiemiljg, hvor
undervisere tager ansvar for dialog om 5%
ytringer, der kan virke stadende

11%

17%

27%

33%

7%

118

10



&, TRIVSELSTEMAER

OM DE STUDERENDES INDBYRDES RELATION

OM DE STUDERENDES
INDBYRDES RELATION

39

1,0 2,0 3,0 4,0 50
m Total, 2018
Helt Helt
uenig enig Ved Total,
1 2 3 4 5 ikke Basis 2018
8.1 Jeg oplever et studiemiljg, der er
preeget af mangfoldighed, forstaelse og 3% 9% 16% 41% 31% 0% 116
tolerance studerende imellem
8.2 Jeg oplever et studiemiljg, Fjer er 5% 79% 19% 12% 7% % 16
praeget af tryghed studerende imellem
8.3 Jeg oplever et studiemiljg, der er
preeget af anerkendelse studerende 3% 3% 22% 46% 26% 0% 116
imellem
8.4 eg oplever et studiemiljg med
opmaerksomhed péa god tone i forhold til 2% 5% 13% 45% 35% 0% 116 41
ytringer studerende imellem
8.5 eg oplever et studiemiljg, hvor der er
dialog de studerende imellem om ytringer, 6% 6% 22% 32% 31% 3% 116

der kan virke stadende

1



il TRIVSELSTEMAER

STRESS

Stresssymptomer kan f.eks. vaere ondt i maven, muskelspaendinger, nedtrykthed, hovedpine, angst,
rastlgshed, sgvnlgshed

9.1 Har du oplevet stresssymptomer i forbindelse med dit studie i dagligdagen?

Total, 2018 [Basis:115]

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Hele tiden m Ofte m Sommetider m Sjeeldent m Aldrig

9.2 Har du oplevet stresssymptomer i forbindelse med dit studie op til semesterafslutning (f.eks. 1. ars-
udstilling, Rundgang)?

Total, 2018 [Basis:115]

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Hele tiden m Ofte m Sommetider m Sjeeldent m Aldrig

12



il TRIVSELSTEMAER

KRANKENDE ADFARD

10. Har du inden for de seneste 12 maneder selv veeret udsat for:

2%1%
Mobning 6% 91%
2%

[%2]
‘0
©
8. Trusler om vold eller truende adfeerd A% 96%
0
8 1%
I3V .
o 1% 2%
|_
Grov, stadende eller nedladende tale  |fA% 21% 2%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

mJa, dagligt mJa ugentligt mJamanedligt mJa,sjeeldnere mNej, aldrig

11. Fra hvem har du veeret udsat for kreenkende adfaerd?

= 35%

N 26%

g En studerende 9%

3]

a I 8T%
— 31%

2 . - 8%

2 En underviser

o

En ekstern underviser 17%

[Basis:6]
‘g
X
w
=
X

Total, 2018 Total, 2018 Total, 2018 Total, 2018 Total, 2018 | Total, 2018 Total, 2018

)
-% En ledende ansat
m
= N1 00%
~
'ﬁ En administrativ ansat
m
- I —100%
— 6%
o)
2 Ingen af ovenstdende
= 78%
<
'é Vil ikke svare
o,
0% 20% 40% 60% 80% 100%
® Mobning ’ ’ ’ m Ugnsket s?eksuel opmaer?(s?omhed ’
m Trusler om vold eller truende adfeerd m Fysisk vold

m Grov, stadende eller nedladende tale

13



il TRIVSELSTEMAER

KRANKENDE ADFARD

12. Er den kreenkende adfeerd blevet handteret?

Total, 2018 [Basis:40]

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mJa m Nej m Jnsker ikke at svare

13. Er den kraenkende adfeerd stoppet?

Total, 2018 [Basis:40]

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mJa u Nej m Jdnsker ikke at svare

14



il TRIVSELSTEMAER

KRANKENDE ADFARD

14. Har du inden for de seneste 12 maneder veeret vidne til at nogen pa din uddannelse er blevet udsat for:

\Vlelelallalol1%04% 8% 85%

= 1% 3%
'g 3%
® 1%
o -
N Fysisk vold 99%
g 2%2%
= Grov, stgdende eller nedladende tale 6% 18% 72%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

mJa dagligt mJa ugentligt mJamanedligt mJa, sjeeldnere mNej, aldrig

15. Fra hvem har du veeret vidne til kreenkende adfeerd?

o

N

g En studerende
©

o,

)

by

2 En underviser
©

o,

~

0 .

'g En ekstern underviser
m

Total, 2018 Total, 2018 Total, 2018 Total, 2018 Total, 2018 | Total, 2018  Total, 2018

'é En ledende ansat
o
)
2 En administrativ ansat
2
©
% Ingen af ovenstaende
> 67%
©
2] S
‘B Vil ikke svare
o 100%
- 17%
) 0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Mobning m Ugnsket seksuel opmaerksomhed
m Trusler om vold eller truende adfeerd m Fysisk vold

m Grov, stgdende eller nedladende tale

15



il TRIVSELSTEMAER

KRANKENDE ADFARD

16. Har du inden for de seneste 12 maneder veeret udsat for:

1%

Diskrimination pga. alder 9% 90%
1% 4%
Diskrimination pga. dit ken 5% 12% 78%
106 2%

Diskrimination pga. din seksuelle orientering  [f§e¢h 95%
%1%

Diskrimination pga. din etniske baggrund  ||f’&8 94%
1% 1%

Total, 2018 [Basis:114]

piskimination pga. din eliion el vssyn
1% 1%
Anden form for diskrimination PG 90%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mJa, dagligt mJa, ugentligt mJamanedligt mJa,sjeeldnere mNej, aldrig

18. Fra hvem har du veeret udsat for diskrimination?

<

N

2 En studerende

3]

2,

N 58%
2 En underviser

©

o

= 60%
2 En ekstern underviser

3]

m

7 I 100%
'g En ledende ansat
o

1002
N I 100%
'ﬁ En administrativ ansat
m

Total, 2018 Total, 2018 | Total, 2018 Total, 2018 ' Total, 2018 Total, 2018 | Total, 2018

~
'é Ingen af ovenstaende 71%
o,
1%
©
-é Vil ikke svare
o, 83%
83%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Diskrimination pga. alder m Diskrimination pga. dit ken
m Diskrimination pga. din seksuelle orientering m Diskrimination pga. din etniske baggrund
m Diskrimination pga. din religion eller livssyn m Anden form for diskrimination

16



il TRIVSELSTEMAER

KRANKENDE ADFARD

19. Har du inden for de seneste 12 maneder veeret vidne til at nogen pa din uddannelse er blevet udsat for:

Diskrirnination pga. alder (34 94%
% 2%
Diskrirnination pga. dit ken % 17% 75%
%
Diskrirnination pga. din seksuelle orientering 3yl 89%
1% 1%
Diskrirnination pga. din etniske baggrund 6% 92%
1%2%
Diskrirnination pga. din religion eller livssyn 4% 93%
%

Anden form for diskrimination 7% 95%

Total, 2018 [Basis:114]

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mJa, dagligt mJa, ugentligt mJamanedligt mJa,sjeldnere mNej, aldrig

21. Fra hvem har du veeret vidne til diskrimination?

™'

AN

2 En studerende

©

o,

o 100%
'ﬁ En underviser

o,

@ 100%
-% En ekstern underviser

[an]

r 100%
0
En ledende ansat 0%

[Basis:2]

En administrativ ansat

[Basis:4]

Total, 2018 Total, 2018 Total, 2018 Total, 2018 | Total, 2018  Total, 2018 | Total, 2018

)
% Ingen af ovenstdende
g
89%
— 1007
@ 50%
— I 0
@ Vil ikke svare 100%
o 100%
100%
0, 0 0, 0, 0 0
m Diskrimination pgéo. alder 20% 40% [ | Diskrimingﬁ)ﬁ pga. dit ktan80/° 100%
m Diskrimination pga. din seksuelle orientering m Diskrimination pga. din etniske baggrund

m Diskrimination pga. din religion eller livssyn m Anden form for diskrirnination




&, TRIVSELSTEMAER

INTERN KOMMUNIKATION

INTERN KOMMUNIKATION  eX§

1,0 2,0 3,0 4,0 50
m Total, 2018
Helt Helt
uenig enig Ved Total,
1 2 3 4 5 ikke Basis 2018
23.1 Jeg flpder nemt information om 8% 4% 18% 250 18% 8% 14
undervisning pa Asimut?
?3.2 Jeg finder nemt nyheder og gvrig 2% 79% 10% 35% 24% 2% 14 42
information pa INFO?
23.3 Jeg kender til Studieguiden pa INFO,
hvor der findes information om f.eks. 18% 13% 15% 18% 29% 6% 114

udveksling, praktik, skoletilmelding m.m.?

18



il TRIVSELSTEMAER

INTERN KOMMUNIKATION

24.1 Hvor ofte har du besggt Asimut den seneste maned?

Total, 2018
! 0 0, 0
[Basis:114] 2L AT e
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Dagligt m Et par gange om ugen
m Et par gange om maneden m Sjeeldnere

24.2 Hvor ofte har du besggt INFO den seneste maned?

Total, 2018
! 0, )
[Basis:114] 2E B 10%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Dagligt m Et par gange om ugen
m £t par gange om maneden m Sjeeldnere
m Aldrig m Ved ikke / ikke relevant

24.3 Hvor ofte har du besggt din studie e-mail den seneste maned?

Total, 2018
[Basis:114]

14% 2%7%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Dagligt m Et par gange om ugen
m Et par gange om maneden m Sjeeldnere
m Aldrig m Ved ikke / ikke relevant

19



A
é BILAG

TEMAOVERSIGT

OVERORDNET TRIVSEL %]

DET FAGLIGE STUDIEMILJZ Wi

DET FYSISKE STUDIEMILJZ Wi

DET SOCIALE STUDIEMILIZ  [eXe]

OM RELATIONEN ML. UNDERVISER OG

STUDERENDE 2

OM DE STUDERENDES INDBYRDES RELATION  eKe]

INTERN KOMMUNIKATION  [eXs]

m Total, 2018

20



